
                                                                                                      Šilutės meno mokyklos 

                                                                                                      darbo apmokėjimo tvarkos aprašo  

                                                                                                      1 priedas (nuo 2023-01-01) 

 

ŠILUTĖS MENO MOKYKLOS C LYGIO SPECIALISTŲ PAREIGINĖS ALGOS PASTOVIOSIOS DALIES KOEFICIENTAI (1 lentelė) 
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ŠILUTĖS MENO MOKYKLOS B LYGIO KVALIFIKUOTŲ DARBUOTOJŲ PAREIGINĖS ALGOS PASTOVIOSIOS DALIES           

KOEFICIENTAI (2 lentelė) 
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Pastoviosios dalies koeficientai (pareiginės algos baziniais dydžiais) 

Profesinės darbo patirtis (metais) 
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B lygis             

Raštvedys   5,6 – 6,4 6,4 -7,4    7,4 – 8,5 5,7 – 6,7 6,7 – 7,8   7,8 – 9,0 5,8 - 6,9 6,9 – 8,0 8,0 – 9,5 5,9 –7,1 7,1 – 8,9  8,9 – 10,0 
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Ūkvedys   5,6 – 6,4 6,4-7,4   7,4 – 8,5 5,7-6,7 6,7 – 7,8   7,8 – 9,0 5,8 – 6,9  6,9 -8,0 8,0 – 9,5 5,9 – 7,1 7,1 – 8,9 8,9 – 10,0 
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IT 
inžinierius 
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